NOTAR DR. BOJAN PODGORSEK

Dalmatinova ulica 2, 1000 Ljubljana
B 01 43-96-370, e-posta: tannistvOla>notar-nod1wrsek.si

opr. st.: SV 1146/2025

NOTARSKO POTRDILO

Potrjujem, da se priloZeni statut drustva ZdruZenje Slovenskih Vizualnih Avtorjev, Komenskega
ulica 8, 1000 Ljubljan mati¢na $tevilka: 4102975000 (stiri-ena-ni¢-dve-devet-sedem-pet ni¢-nic--
nic), ujema s sklepom 3.1, ki je bil sprejet pri tretji tocki dnevnega reda skupscine z dne 25.09.2025
(Ipleiig%a'sieé[ega septembra dvatisocpetindvajset) in je potrjen v notarskem zapisniku opr. §t. SV
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Izvirnik tega notarskega potrdila s prilozenim precis¢enim besedilom statuta hrani notar. Drustvu se
izdajo overjeni prepisi.- =777 TTTTTTTTTTTTTTTTT T T T o m T T T T

Notar dr. Bojan Podgorsek
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Zdruzenje Slovenskih
A Vizualnih Avtorjev

Na podlagi Zakona o drutvih in ob upostevanju Zakona o kolektivnem upravljanju avtorske in
sorodnih pravic (v nadaljevanju: ZKUASP), je Skup$¢ina ZdruZenja Slovenskih Vizualnih Avtorjev
(ZdruZzenje SVA) dne 25.9.2025 (petindvajsetega septembra dvatiso¢ petindvajset) sprejela
naslednji :

STATUT
Zdruzenja Slovenskih Vizualnih Avtorjev
(Zdruzenja SVA)

a) SPLOSNI DEL

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len

Zdruzenje Slovenskih Vizualnih Avtorjev (v nadaljnjem besedilu: drustvo) je prostovoljno,
samostojno, nepridobitno zdruZenje avtorjev, ki ustvarjajo na podrogju vizualnih umetnosti — in
sicer: likovnikov (kot so slikarji, kiparji, grafiki, ilustratorji — ki ustvarjajo izvima dela likovne
umetnosti, kot so slike, kolaZi, risbe, grafike, kipi, tapiserije, stvaritve v keramiki ali steklu in podobno
—, ter likovni avtorji s podro&ja novih medijev) in fotografov (za fotografska dela in dela, narejena
po postopku, podobnem fotografiranju) — ter imetnikov pravic na varovanih avtorskih delih vizualne

umetnosti.

2. Clen

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

Polno ime (firma) drustva se glasi: ZdruZenje Slovenskih Vizualnih Avtorjev.

Skraj$ano ime drutva je: ZdruZzenje SVA.

Sedez drustva je v Ljubljani.

Poslovni naslov druétva je na naslovu: Komenskega ulica 8, 1000 Ljubljana.

3. ¢len

Drustvo v pravnem prometu posluje brez Ziga.

4, ¢len

Drustvo sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji in v tujini, ki delujejo na podrocju
zdruZevanja ustvarjalcev na podro&ju vizualnih umetnosti in prispevajo k popularizaciji in razvoju te
in sorodnih dejavnosti.

Drustvo lahko samostojno sodeluje ali se vélani v sorodne mednarodne in tuje organizacije. ~-------

5.¢Clen

Delo drustva in njegovih organov je javno, o svojem delovanju in aktivnostih pa svoje ¢lane obvesca
Zlasti:

-z zagotavljanjem pravice ¢lanov do vpogleda v zapisnike organov drustva, ------=w-mr—-----

- po elektronski poti — preko elektronske poste, lahko pa tudi preko svoje internetne strani,

¢e joima,
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- preko drustvenega glasila, &e se odlo¢i za njegovo izdajanje,

- preko sredstev javhega obves&anja.

Sir8o javnost obveséa drudtvo o svojem delu tako, da so seje organov drustva javne, da organizira
strokovne posvete, izobraZevanja, seminarje, na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih
drzavnih organov, ustanov, organizacij ter predstavnike sredstev javnega obves¢anja. —--------—---

Za zagotovitev javnosti dela in dajanje to&nih informacij o delu drustva je odgovoren predsednik
drustva.

I. NAMEN, CILJI IN DEJAVNOSTI DRUSTVA

6. clen

Namen drustva je organiziranje vizualnih avtorjev, organiziranje in nudenje infrastrukture za
uveljavljanje njihovih pravic, kot jih opredeljuje Zakon o avtorski in sorodnih pravicah, reSevanje
njihove skupne problematike, poveéevanje strokovnosti in znanja, zagotavljanje strokovne podlage
za reguliranje dejavnosti tako na sistemsko-pravni kot tudi na strokovni ravni.

Namene iz prej$njega odstavka drustvo dosega zlasti:

- s sodelovanjem z organizacijami in institucijami, ki regulirajo ali so pooblastene za
podrogja, ki so povezana z ustvarjanjem na podrogju vizualnih umetnosti,

-z zavzemanjem za sprejem in spostovanje strokovnih in eticnih nacel pri opravljanju
dejavnosti, vkljuéno s prizadevanjem za vzpostavitev delovnega okolja, ki bo vizualnim
avtorjem omogod&alo optimizirano upravljanje z njihovimi pravicami,

-z javnim opozarjanjem in problematiziranjem zaradi neurejenosti sistema uveljavijanja
materialnih avtorskih pravic vizualnih avtorjev,

- s prirejanjem izobrazevanj, seminarjev, posvetov, strokovnih ekskurzij in zagotavljanjem
mozZnosti za strokovno izobrazevanje in izpopolnjevanje ¢lanov,

- s pripravo infrastrukture, ki bo omogogala kolektivno upravljanje pravic vizualnih avtorjev,
katere se v skladu z veljavno zakonsko ureditvijo obvezno upravljajo kolektivno, kakor tudi
pravic, ki se upraviljajo individualno oz. prostovoljno,

-z organiziranjem sestankov s pristojnimi drzavnimi organi in institucijami ter skrbi za
vzpostavitev in ohranjanje dialoga na tej ravni,

- s sproZitvijo postopka za podelitev dovoljenja za upravljanje pravic vizualnih avtorjev —
kolektivnih in individualnih,

- s pripravo baz imetnikov avtorskih pravic na podrocju vizualne umetnosti, njihovih del in
relevantnih zavezancev za placilo honorarjev in nadomestil za pravice, ki se za podrolje
vizualnih umetnosti obvezno upravljajo kolektivno, kakor tudi za pravice, ki se za to
podroéje umetnosti upravijajo individualno oz. prostovoljno,

-z zagotavljanjem predstavitve dejavnosti z namenom osves¢anja strokovne in laiCne
javnosti ter vzbujanjem zanimanja javnosti za podro&je urejanja pravic vizualnih avtorjev,

- s sodelovanjem pri sistemski vzpostavitvi regulative na podrogju vizualnega ustvarjanja, -
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-z vzpodbujanjem sodelovanja drzavnih in raziskovalnih institucij, univerz in posameznih
strokovnjakov pri posameznih projektih drustva,

-z zagotavljanjem pogojev za ureditev in izboljSanje delovnega, premozenjskega in
socialnega okolja svojih ¢lanov.

Cilj drustva je zagotavljanje podlage in pogojev za uinkovito kolektivho upravljanje pravic vizualnih
avtorjev, ki se obvezno upravljajo kolektivno, kakor tudi tistih individualnih (prostovoljnih) pravic
vizualnih avtorjev, ki se lahko v skladu z veljavno zakonsko ureditvijo opcijsko upravijajo tudi

kolektivno.

7. &len

Ob upostevanju zakonskih omejitev lahko drustvo poleg nepridobitne dejavnosti dopolnilno opravlja
tudi pridobitno dejavnost, povezano z namenom in cilji dru$tva, vendar pa mora v zvezi z
opravljanjem take dejavnosti zbor Clanov sprejeti poseben sklep in spremeniti statut drustva.
Opravljanje take dejavnosti je mogoce Sele po registraciji spremembe statuta pri Upravni enoti. -

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje svoje nepridobitne dejavnosti.

. CLANSTVO

8. clen

&lan drustva lahko postane vsaka fizi&na oseba, ki —ne glede na organiziranost ali statusno obliko,
preko katere ustvarja na podrogju ustvarjanja vizualnih avtorskih del, se lahko izkaZe s stvaritvijo

najmanj enega avtorskega dela s podrogja vizuaine umetnosti.

Glan drustva lahko postane tudi pravna oseba, ki se lahko izkaze z imetni§tvom materialnih
avtorskih pravic na vsaj enem avtorskem delu s podrocja vizualne umetnosti, pri éemer morajo
pravice v éasu vélanitve uZivati avtorskopravno varstvo po veljavni zakonski ureditvi. Pravna oseba
sodeluje pri upravljanju drudtva preko svojega predstavnika, doloenega s svojim lastnim temeljnim
aktom ali poobladéenca, ki ga za zastopanje pravne osebe pooblasti prej omenjena oseba.-—------

Ge se zeli v drustvo vélaniti mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, Ki
nima poslovne sposobnosti, zanjo pristopno izjavo podpise njen zakoniti zastopnik. V primeru
vélanitve mladoletne osebe z dopolnjenimi sedmimi leti starosti do dopolnjenega petnajstega leta
starosti mora k njeni v&lanitvi podati soglasje njen zakoniti zastopnik.

Glan drustva lahko postane pod enakimi pogoji tudi tuji drzavijan ali tuja pravna oseba, ~—-----=----=-

Clanstvo v drustvu je prostovoljno.

9. ¢len

Kdor 2eli postati &lan drustva, mora upravnemu odboru predloZiti pristopno izjavo, v kateri izrazi
Zeljo za vélanitev in predlozi dokazilo o izpolnjevanju pogojev za &lanstvo, kot jih dolo¢a ta statut,
obenem pa se zaveZe, da bo deloval v skladu s statutom drustva in prevzema tako delovne kot tudi
finanéne obveznosti in dolznosti, ki mu bodo s &lanstvom nastale.

10. ¢len

Pravno osebo v drustvo zastopa njen zakoniti zastopnik ali oseba, ki jo zakoniti zastopnik pooblasti
za zastopanje pri izvr$evanju ¢lanskih pravic pravne osebe.
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Miadoletne &lane drustva do njihovega dopolnjenega 15. (petnajstega) leta pri upravijanju drustva
zastopajo njihovi zakoniti zastopniki, miadoletni &lani od dopolnjenega 15. (petnajstega) leta
starosti pa pri upravijanju drutva sodelujejo sami. Mladoletni ¢lani imajo vse pravice poslovno
sposobnih &lanov, vendar do polnoletnosti ne morejo v drustvu opravijati nobene od voljenih oz.

zastopniskih funkcij.

11. ¢len

Pravice ¢lanov so:

da volijo in so voljeni v organe drustva,

da sodelujejo pri delu in soodlo&ajo v organih drustva,

da uporabljajo skupne dosezke in rezultate delovanja drustva pri svojem delu, --—----—--

da uresnitujejo svoje interese na podrodju dejavnosti drustva,

da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finanéno materialnim
poslovanjem.

Vsi &lani druétva imajo pravico do seznanitve s programom in poslovanjem drustva ter njegovim

finanéno materialnim poslovanjem.

Dolznosti ¢lanov so:

da spostujejo statut in druge akte ter sklepe organov drustva,

da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresniCevanju ciljev in nalog drustva,

da se redno udelezujejo aktivnosti drustva, $e posebno tistih, za katere organi drustva
dolocijo za obvezne,

da redno pladujejo &lanarino v vidini, ki jo doloci zbor €lanov drustva, pri ¢emer so
miadoletni &lani drustva te obveznosti oprosceni,

da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog, ----

da prenasajo svoje izkusnje in znanja na miajse Clane drustva,

da varujejo ugled drustva.

12. ¢len

Clanstvo v drustvu preneha:

s prostovoljnim izstopom,

s ¢rtanjem,

z izkljucitvijo,

s smrijo.

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, ¢e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu. -———-------
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&lana érta iz &lanstva upravni odbor, &e ta kljub opominu ne placa ¢lanarine v tekocem letu,.——---—-

O izkljugitvi &lana iz drustva odlo¢a upravni odbor drustva na predlog kateregakoli ¢lana ali organa
drustva.

V primeru &rtanja ali izkljugitve ¢lana, ki je obenem tudi ¢lan Upravnega odbora, odlogata preostala
dva &lana Upravnega odbora, ki morata v primeru, da ¢lana Upravnega odbora c¢rtata iz lanstva
ali ugodita zahtevi za izkljuditev iz ¢lanstva, sklicati zbor &lanov, ki morajo za &as trajanja mandata
preostalih dveh &lanov Upravnega odbora izvoliti novega ¢lana.

Dolodbe prejénjega odstavka se smiselno uporabljajo tudi za értanje ali izkljucitev Clana
Nadzomega odbora.

13. ¢len

Clan, ki je &rtan ali izkljuéen iz ¢lanstva, ima pravico do pritozbe, ki jo mora poslati drustvu
priporogeno v roku 8 (osem) dni po vrogitvi pisnega odpravka odioébe o prenehanju ¢lanstva. -----

Steje se, da je odlotba o prenehanju ¢lanstva vrocena 15 (petnajst) dni po odpremi, ki jo posiljatel]
navede na sami posiljki.

O pritoZbi, ki mora biti vioZzena v pisni obliki, priloZeni pa ji morajo biti tudi morebitni dokazi, odloca
zbor &lanov na prvi svoji seji, njegova odlotba pa je dokonéna.

IV. ORGANI DRUSTVA

14. ¢len

Drustvo ima naslednje organe:

- zbor ¢lanov,

- upravni odbor,

- nadzorni odbor.

V. ZBOR GLANOV (SKUPSCINA)

15. ¢len

Zbor &lanov je najvisji organ drustva, ki ga sestavljajo vsi ¢lani.

Zbor ¢&lanov je lahko redni in izredni.

Redni zbor &lanov sklicuje upravni odbor enkrat letno.

Izredni zbor &lanov pa se sklite po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali
na zahtevo 1/3 (ene tretjine) &lanov drustva. Upravni odbor je dolZan sklicati izredni zbor ¢lanov v
roku 30 (trideset) dni od prejema zahteve za sklic. Ce upravni odbor izrednega zbora ¢lanov ne
sklige v predpisanem roku, ga sklice predlagatel], ki mora predloZiti tudi dnevni red z ustreznimi
materiali. lzredni zbor &lanov sklepa le o zadevi za katero je bil sklican.

16. &len
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O sklicu zbora &lanov in predlozenem dnevnem redu morajo biti &lani drustva seznanjeni najmanj
8 (osem) dni pred sejo zbora ¢lanov.

Zbor &lanov je sklep&en, ¢e je prisotnih ve¢ kot polovica Clanov.

Ce zbor &lanov ni sklepéen, se zasedanje odloZi za 10 (deset) minut. Po preteku tega asa je zbor
¢lanov sklepten, &e so prisotni najmanj trije €lani.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju zbora odlocijo za tajni nacin
glasovanja.

Zbor &lanov sprejema sklepe z vecino glasov navzocih ¢lanov.

17. &len

Naloge zbora ¢lanov:

- sklepa o dnevnem redu,

- sprejema, spreminja statut in druge akte drustva,

- sprejema program dela drustva,

- sprejema finan¢ni naért in zaklju¢ni racun,

- voli in razre$uje predsednika, tajnika in blagajnika ter ¢lane nadzornega odbora, ------—-—-

- odloca o visini ¢lanarine,

- odlo&a o pritoZbah zoper sklepe upravnega odbora in nadzornega odbora. &e tako doloca
ta statut,

- odloga o vkljuéevanju in sodelovanju z drugimi organizacijami doma in v tujini,--—-—----—-

- sprejema dokonéne odlocitve o ¢rtanju ali izkljucitvi Clana,

- odloga o drugih zahtevah, ki jih prediagajo organi in ¢lani drustva v skladu z namenom in
cilji drustva,

- odlo¢a o nakupu in prodaji nepremicnin,

- sklepa o prenehanju drustva,

sprejema in odloca o statusnih vprasanijih.

Posamezni predlogi za razpravo na zboru ¢lanov morajo biti v pisni obliki poslani upravnemu
odboru najmanj 4 (tiri) dni pred sejo zbora ¢lanov.

O delu zbora &lanov se vodi zapisnik, ki ga morata podpisati predsedujogi in zapisnikar, zbor €lanov
pa lahko na zadetku seje zbora &lanov doloéi tudi morebitne overitelje zapisnika.

VI. UPRAVNI ODBOR

18. élen
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Upravni odbor je izvrsilni organ zbora ¢lanov, ki opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in
administrativna dela ter vodi delo drustva med dvema zboroma ¢lanov oziroma po programu in

sklepih sprejetih na zboru ¢lanov.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru clanov.

Upravni odbor teje 3 (tri) &lane. Sestavljajo ga predsednik, tajnik in blagajnik.

Upravni odbor se sestaja po potrebi, najmanj po dvakrat letno.

Mandatna doba &lanov upravnega odbora je 4 (8tiri) leta z moznostjo ponovne izvolitve. ——==n=-—-

19. ¢len

Naloge upravnega odbora so:

- sklicevanje zbora &lanov,

- skrb za izvréevanje programa dela drustva,

- pripravijanje predlogov aktov drustva,

- priprava predlogov finanénega nacrta in zakljucnega raduna,

- skrb za finanéno in materialno poslovanje drustva,

- upravljanje s premozZenjem drustva,

- potrjevanje novih Clanov,

- sprejemanje odlogitev o Ertanju iz Clanstva zaradi nepladila ¢lanarine,

- sprejemanje odlocitev o izkljugitvi Clanov,

- ureshitevanje nalog, ki izhajajo iz aktov drustva in nalog, ki mu jih dodatno naloZi zbor
¢lanov.

20. &len

Upravni odbor deluje na sejah, ki jih sklicuje predsednik, v njegovi odsotnosti pa tajnik drustva.—---

Upravni odbor je sklepéen, ¢e je na seji navzocih veé kot polovico &lanov. Veljavne sklepe sprejema
z veéino glasov prisotnih.

Vil. NADZORNI ODBOR

21. élen

Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja nadzor nad
finanéno materialnim poslovanjem drustva. Nadzorni odbor enkrat letno porota zboru &lanov,

kateremu je tudi odgovoren za svoje delo.

Nadzorni odbor je sestavljen iz dveh &lanov, ki jih izvoli zbor Clanov, kateri dologijo tudi, kateri od
izvoljenih &lanov nadzornega odbora bo opravljal funkcijo predsednika nadzornega odbora. -=------
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Clana nadzornega odbora ne moreta biti obenem ¢&lana upravnega odbora, lahko pa sodelujeta na
sejah upravnega odbora brez moznosti odloganja.

Nadzorni odbor je sklepéen, e sta na seji prisotna oba ¢lana.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je 4 (3tiri) leta.

Vill. PREDSEDNIK DRUSTVA

22. ¢len

Predsednik samostojno zastopa in predstavija drustvo pred drzavnimi in drugimi organi in
organizacijami v drzavi in v tujini.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli zbor €lanov za dobo 4
(8tiri) let.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom Republike
Slovenije. Za svoje delo je odgovoren zboru &lanov in upravnemu odboru.

IX. TAJNIK DRUSTVA

23. ¢len

Za opravijanje strokovno-tehniénega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi
drustva skrbi tajnik drustva, ki ga izvoli zbor &lanov za dobo 4 ($tiri) let. Za svoje delo je odgovoren
zboru ¢&lanov.

X. FINANGNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

24, Elen

Viri dohodkov:

- ¢lanarina,

- darila, volila,

- dohodek iz dejavnosti drustva in iz naslova materialnih pravic,

- prispevki sponzorjev,

- javna sredstva,

- drugi viri.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ki ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.

Vsako delitev premoZenja drustva med njegove ¢lane je ni¢na.

25. Clen

Druétvo razpolaga s finanénimi sredstvi v skiadu s programom in letnimi finan&nimi plani, ki jih
sprejme obéni zbor.
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Na rednem obé&nem zboru &lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo zaklju€ni racun. -----==-===-----

26. &len

Finanéne in materiaine listine podpisujeta predsednik in blagajnik drustva.

Finanéno in materialno poslovanje mora potekati v skladu z veljavnimi predpisi, po sistemu
dvostavnega knjigovodstva, prirejenega potrebam drustva.

Drustvo plagilni promet opravija preko svojega transakcijskega racuna.

27. &len

Delo blagajnika je javno.

Vsak &lan drustva ima pravico vpogleda v finangno in materialno dokumentacijo in poslovanje
drustva.

Za pomo¢ pri urejanju finanéno materialnih zadev lahko drustvo najame ustreznega strokovnjaka.

28. tlen

Drustvo ima premiéno in nepremiéno premozenje, ki je kot last drustva vpisana v inventarno knjigo.

Premiéno premozenje se lahko kupi ali odtuji le na podiagi skiepa upravnega odbora. Nepremiéno
premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podiagi sklepa zbora ¢lanov.

29. ¢len

Drustvo ima lahko tudi sponzorje. Sponzorji so lahko fizicne ali pravne osebe, ki drustvu materiaino
ali kako drugaée pomagajo. Sponzoriji lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah zbora clanov, nimajo
pa pravice odlo¢anja.

X1. PRENEHANJE DRUSTVA

30. ¢len

Drustvo lahko preneha in se izbriSe iz registra drustev:

- po sklepu zbora &lanov,

- po samem zakonu.

Sklep o prenehanju drustva sprejme zbor ¢lanov z vecino prisotnih ¢lanov.

Skiep o prenehanju mora vsebovati navedbo drustva, zavoda, ustanove ali druge nepridobitne
pravne osebe s podobnimi cilji, na katero se po poravnavi vseh obveznosti prenese preostalo
premozenje drustva. Ce drustvo v sklepu ne dologi naslednika premoZenja in ga ni mogoce doloditi
tudi na podlagi dologb temeljnega akta, premoZenje preide na lokalno skupnost, na obmocju katere
je drustvo imelo svoj sedez. Neporabljena sredstva, pridobljena iz proratuna, se vrnejo v proracun.
Premozenja drudtva ni mogode prenesti na politicno stranko.

XIl. KONCNE DOLOCBE

31. élen
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V primeru, da Statut posameznega podro¢ja delovanja drustva ne ureja, se za take primere
neposredno uporabljajo dologila veljavne zakonodaje, v primeru kolizije med posameznimi dolodili
Statuta in veljavno zakonodajo, pa se namesto dologil Statuta, ki so v koliziji s pravnim redom RS,
neposredno uporablja zakonodaja RS.

b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE

Splosne dolocbe

32. ¢len

Ime drustva kot kolektivne organizacije se glasi: Zdruzenje Slovenskih Vizualnih Avtorjev, k.o0. (v
nadaljevanju tudi: kolektivha organizacija).

Skraj$ano ime kolektivne organizacije se glasi: ZdruZenje SVA, k.o.

Sedez in poslovni naslov kolektivne organizacije je v Ljubljani, Komenskega ulica 8. --------------—

Kolektivna organizacija in njeni organi poslujejo v slovenskem jeziku z izjemo razmerij iz
sporazumov o zastopanju s tujimi kolektivnimi organizacijami in/ali tujimi krovnimi zdruzenji.—-—--

Poslovodstvo doloéi uradne ure kolektivne organizacije in podatek objavi na svoji spletni strani. —-

33. ¢len

Kolektivha organizacija pri svojem poslovanju ne uporablja Ziga, tampiljke ali pecata. ---—----—-----

Izrazi uporabljeni v statutu

33a. ¢len

Vizualni avtorji je skupni izraz za avtorje likovnih in fotografskih del, ne glede na to na kaksen
nadin so ta dela izraZena navzven in s katerimi tehnikami so prikazana.

Novi mediji v vizualni umetnosti, ki zdruZuje tako dela likovne umetnosti kot fotografska dela, so
nosilci vizualnih del, ki so nastali z razvojem novih vizualnih tehnologij in kot podlago za izraz
vizualnih avtorskih del dopuséajo prav vsa tehniéna sredstva (na primer: racunalniska grafika,
radunalnika animacija idr.) in oblike (na primer: 3 D, zaporedja negibljivih slik idr.) in so zaznavna
bodisi neposredno ali z uporabo dodatnih tehniénih sredstev (na primer: virtualnih ocal), pri tem pa
ne gre za radunalni$ke programe kot take, ne za avdiovizualna dela (kot zaporedja povezanih
gibljivih slik) niti za zaporedja gibljivih slik.

Namen in cilj delovénja

34. ¢len

Namen in cilj delovanja kolektivne organizacije je kolektivno upravljanje pravic imetnikov pravic
avtorjev likovnih del (1. slikarjev, kiparjev, grafikov, ilustratorjev, likovnih avtorjev.s podroéja novih
medijev) in pravic imetnikov pravic avtorjev fotografskih del skladno z Zakonom o kolektivnem
upravljanju avtorske in sorodnih pravic in veljavnim dovolienjem Urada Republike Slovenije za
intelektualno lastnino (v nadaljevanju tudi: pristojni organ).

--—--—---\rsta varovanih del in vrsta pravic, ki jih kolektivha organizacija upravija ------------

35. ¢len
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Kolektivna organizacija v skladu z dovoljenjem pristojnega organa za imetnike pravic avtorjev
likovnih in fotografskih del kolektivno upravlja naslednje pravice:

- pravico do pravitnega nadomestila iz 1. odstavka 37. &lena Zakona o avtorski in sorodnih
pravicah (v nadaljevanju: ZASP) za fotokopiranje likovnih in fotografskih del, ki se izvrsi
pod pogoji privatne ali druge lastne uporabe iz 50. ¢lena ZASP;

- pravico do praviénega nadomestila iz 1. odstavka 37. ¢lena ZASP za vizualno snemanje
likovnih in fotografskih del, ki se izvr3i pod pogoji privatne ali druge lastne uporabe iz 50.
&lena ZASP, pri tem pa se izvrevanje te pravice nanasa le na razdeljevanje Ze zbranih'
nadomestil upravi¢enim imetnikom pravic;

- pravico reproduciranja v primeru fotokopiranja likovnih in fotografskih del preko obsega iz
50. &lena ZASP;

- sledno pravico;

- pravico reproduciranja (vkljuéno s shranitvijo v elektronski obliki) in pravico dajanja na voljo
javnosti likovnih in fotografskih del v okviru in za namen pregleda tiska ali drugih medijev

(kliping).

Za pravice, navedene v 1. do 4. alineji prej§njega odstavka tega &lena, ZKUASP dolo¢a obvezno
kolektivno upravijanje, pravica iz. 5 alingje prej$njega odstavka tega &lena se prostovoljno

kolektivho upravlja.

Dejavnost

36. ¢len

Kolektivna organizacija na podlagi dovoljenja pristojnega organa, kot ga dolo¢a ZKUASP, in na
podlagi dologil ZKUASP kolektivno upravlja pravice dolocene s tem statutom, pri ¢emer je to edina

in glavna dejavnost kolektivne organizacije.

Ne glede na prej$nji odstavek lahko kolektivna organizacija opravlja administrativno-tehni¢ne
naloge v zvezi s kolektivnim upravljanjem pravic iz 5. do 7. tocke 1. odstavka 16. &lena ZKUASP
za drugo kolektivno organizacijo, prav tako pa lahko take posle prenese na drugo kolektivno

organizacijo.

Organi upravljanja

37. ¢len

Kolektivha organizacija ima naslednje organe:

- skups€ina,

- poslovodstvo in

- nadzorni odbor.

1 Zbiranje teh nadomestil Ze izvaja druga kolektivna organizacija - tj. Drustvo Kopriva, ki mu je pristojni organ izdal dovoljenje
stevilka 31227-9/2017-68 dne 26. julija 2019, in sicer za kolektivno upravljanje pravice do pravitnega nadomestila za tonsko ali
vizualno snemanje, ki se izvrsi pod pogoji privatne ali druge lastne uporabe, in ki pripada avtorjem, izvajalcem, proizvajalcem
fonogramov in filmskim producentom z omejitvijo, da se dovolienje glede delitve nadomestil nana$a samo na delitev nadomestil
kolektivnim organizacijam, ki imajo dovoljenje za-razdelievanje nadomestil med upraviéene imetnike pravic.

P




Skupséina

38. ¢len

Skups&ino sestavljajo vsi ¢lani kolektivne organizacije.

Clanstvo

39. ¢len

Clan kolektivne organizacije lahko postane:

vsak avtor likovnih ali fotografskih del,

- vsak drug imetnik pravic avtorjev likovnih oziroma fotografskih del, ne glede na to, ali gre
za izvomega (tj. avtor, ki je delo ustvaril) ali neizvomega imetnika pravic (tj. imetnik, ki je
pravice pridobil na podlagi pravnega posla ali sodne odlocbe),

- vsaka oseba, ki avtorja ali imetnika pravic na avtorskih likovnih oziroma fotografskih delih
zastopa,

- vsako zdruzenje imetnikov pravic avtorskih likovnih in/ali fotografskih del,

- vsaka druga kolektivna organizacija, ki upravija katero izmed pravic imetnikov pravic iz 35.
¢lena tega Statuta,

ki kumulativno izpolnjuje tudi naslednje pogoje:

1. drustvu kot kolektivni organizaciji predloZiti pooblastilo za upravljanje z najmanj naslednjimi
podatki:

a. osebno ime in prebivali§¢e ali firma in sedez,

b. davina Stevilka, in

2. je imetnik pravic na najmanj 10 (deset) delih ter izpolnjuje $e najmanj enega od naslednjih
pogojev:

a. je iz delilne mase v zadnijih treh rednih letnih delitvah avtorskih honorarjev in
nadomestil prejel vsaj 5,00 (pet 00/100) EUR za vsako posamezno leto ali ---—-----

b. je v preteklih dveh letih v Republiki Sloveniji ali v tujini razstavijal svoja dela v vsaj
eni referencni galeriji ali v okviru referencnih dogodkov ali

c. je v preteklih dveh letih imel najmanj 5 (pet) objav posameznih likovnih del oz.
fotografij v referencnih medijih ali

d. je prejel drzavno ali mednarodno nagrado.

Za namene presoje pogojev za &lanstvo po tem &lenu imajo nasledniji pojmi sledeci pomen: -~---—--

- referenéne galerije so pravni subjekti, ki imajo registrirano kot glavno dejavnost dejavnost
muzejev in dejavnosti v zvezi z zbirkami (kot npr. umetnostne in prodajne galerije) in se s
to dejavnostjo tudi ukvarjajo in v svojih razstavnih prostorih, v drugih razstavnih stavbah
ali na prostem, organizirajo referenéne dogodke in javno razstavijajo stalne ali obgasne
zbirke likovnih oz. fotografskih del; referencne galerije so glede na obmodje delovanja
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(mednarodno, nacionalno, regionalno, lokalno) razdeljene na mednarodne referenéne
galerije in na referenéne galerije kategorije I, Il in 1li: kategorija | - nacionalne referenéne
galerije, kategorija Il - regionalne referentne galerije in kategorija II} — lokalne referentne

galerije;

- referenéni dogodki na podrogju likovnega in fotografskega ustvarjanja so prireditve, ki
trajajo 14 (8tirinajst) dni ali dlje in ob&asni dogodki na nacionalni, regionalni ali mednarodni
ravni — primeroma sem sodijo razliéni likovni oz. fotografski bienali, likovne oz. fotografske
obg&asne razstave in sejmi, likovni oz. fotografski festivali, likovne oz. fotografske uvrstitve
v zbirke, podelitev likovne oz. fotografske nagrade in nominacije za nagrade ter drugi
likovni oz. fotografski kulturni dogodki in prireditve;

- referenéni mediji so &asopisi in revije, elektronske publikacije ter druge oblike
periodiénega objavljanja urednigko oblikovanih programskih vsebin po zakonu o medijih;
referenéni mediji so tudi knjige in druge tiskane izdaje s podrogja likovne ali fotografske
umetnosti ali druge izdaje, ki vkljuéujejo likovna in fotografska dela (kot so npr. ucbeniki,
delovni zvezki in drugo uéno gradivo, obvezno &tivo, literatura oz. Clanki, ki so del
kurikuluma v tiskani ali elektronski obliki).

Kolektivna organizacija na svoji spletni strani informativno objavi sezname referenénih galerij,
referenénih dogodkov in referengnih medijev.

Steje se, da je bila s pooblastilom imetnika pravic kolektivni organizaciji dana prosnja za €lanstvo
v kolektivni organizaciji, razen &e imetnik pravic izrecno navede, da ne Zeli postati ¢lan kolektivne
organizacije. Poslovodstvo o prodnji imetnika pravic, da postane ¢lan, odlo&i v roku 30 (trideset)
dni od prejema pooblastila. Ce kolektivna organizacija zavrne prosnjo za ¢lanstvo, imetniku pravic

pisno obrazlozi zavrnitev.

40. ¢len

Clani zaénejo izvajati svoje &lanske pravice po ugoditvi prosnje za ¢lanstvo. V primeru prenehanja
glanstva pa élanske pravice prenehajo ob dokongnosti ugotovitve, da posamezni ¢lan ne izpolnjuje
pogojev za ¢lanstvo oz. da ne Zeli biti Clan.

41. ¢len

Drustvo kot kolektivna organizacija vodi evidenco &lanov v skladu z zakonom. Evidenca Clanov
vsebuje:

- ime in priimek oziroma za pravno osebo firmo in sedez ¢lana,

kontaktne podatke &lana (telefon, telefaks, naslov elektronske poste idr.),

davéno Stevilko ¢lana,

tevilo glasovainih pravic posameznega ¢lana,

skupno $tevilo élanov drustva kot kolektivne organizacije in

skupno 3tevilo glasovalnih pravic vseh clanov.

Podatke iz prejSnjega odstavka tega &lena, vkljucno z drugimi podatki, potrebnimi za izplacilo
avtorskih honorarjev in nadomestil in z njimi povezanimi davénimi obveznostmi, so dolzni &lani
posredovati drustvu kot kolektivni organizaciji tudi brez njegovega izrecnega poziva, prav tako pa
so ga dolZni azurno obves&ati tudi o vsaki spremembi teh podatkov.
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Drustvo kot kolektivna organizacija vpiSe v posebno evidenco imetnikov pravic, ki so jo pooblastili
za kolektivno upravljanje, a niso Zeleli postati &lani, podatke iz 1., 2. in 3. alineje prvega odstavka
tega &lena.

Evidenca &lanov in posebna evidenca imetnikov pravic iz prej$njega odstavka tega clena sta na
spletni strani drutva kot kolektivne organizacije dostopni njenim clanom in imetnikom pravic,
katerih pravice kolektivno upravija ter pristojnemu organu, razen podatkov o prebivali§éu,
kontaktnih podatkov in davéne $tevilke fizitne osebe.

Pravice ¢lanov ter prenehanje in obnavljanje ¢lanstva

42. ¢len

Pravica &lanov je, da sodelujejo in glasujejo na skupscini.

Pod pogoiji, ki jih dolo¢ata ZKUASP in ta statut, so ¢lani lahko imenovani v nadzorni odbor, --—--—

Clani imajo tudi druge pravice v skladu z ZKUASP in s tem statutom.

Clanstvo traja dokler &lan izpolnjuje pogoje za &lanstvo po tem statutu.

Pogoje za &lanstvo preverja poslovodstvo letno, najkasneje pred skup&cino.

O prenehanju &lanstva oziroma o obnovitvi &lanstva obvesti imetnika pravic poslovodstvo v roku 30
(trideset) dni od ugotovitve spremembe v zvezi z izpolnjevanjem pogojev za ¢lanstvo. Odlocitev o
prenehanju oziroma o obnovitvi &lanstva mora biti obrazloZena in €lanu poslana pisno po posti ali
z elektronsko posto.

Clanstvo preneha tudi v naslednjih primerih:

- s smrtjo ali prenehanjem ¢lana ali

- s prenehanjem kolektivne organizacije ali

- zizstopom, ki ga ¢lan poda z izstopno izjavo.

43. ¢len

Zoper odlogitev o vélanitvi oz. prenehanju ¢lanstva lahko imetnik pravic v roku 8 (osem) dni od
prejema odlogitve vioZi pritoZbo.

Pritozba iz prejsnjega odstavka se vioZi v &asu uradnih ur na sedezu drustva kot kolektivhe
organizacije ali priporo&eno po posti oz. po varni elektronski poti, ki jo lahko predpise poslovodstvo.

Poslovodstvo o pritozbi odloéi in jo poslje pritozniku pisno po posti ali z elektronsko posto
najpozneje v 30 (trideset) dneh od dneva prejema pritozbe.

Odlogitev poslovodstva je dokonéna.

44. ¢len

Zoper odlogitev o vé&lanitvi v kolektivno organizacijo lahko vsak imetnik pravic poda izrecno izjavo
o tem, da ne Zeli postati ¢lan. Imetnik pravic lahko tako izjavo poda ze tudi ob posredovanju svojih
podatkov ali ob prijavi avtorskega dela na predpisanem obrazcu.
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Izjavo iz prejénjega odstavka imetnik pravic poda po postopku in na nagin, ki je sicer predpisan za
vioZitev pritozbe zoper odlogitev o prenehanju &lanstva.

Na podlagi take izjave kolektivha organizacija imetnika pravic izbrie iz evidence &lanov, poleg tega
od tega trenutka naprej za takega imetnika pravic ne ugotavlja veé izpolnjevanja pogojev za
glanstvo. Izpolnjevanje pogojev za &lanstvo takega imetnika se ugotavlja le v primeru, da imetnik

izrecno zahteva vClanitev.

Podaja izjave iz prvega odstavka tega élena ni vezana na rok, udinkuje pa od trenutka, ko kolektivna
organizacija tako izjavo prejme.

Glasovalne pravice

45. élen

Stevilo glasov na seji skup$cine se ¢lanom dodeljuje v skladu z dologili tega statuta, pri ¢emer ima
posamezni &lan 1 (ena) glas.

Poslovodstvo obvesti &lana o &tevilu glasov po postopku in na nacin ter pod pogoji, ki jih ta statut
dolo&a za obvestanje o v&lanitvi oz. prenehanju &lanstva v kolektivni organizaciji.

46. Clen

Clani in tudi drugi imetniki pravic na avtorskih likovnih oziroma fotografskih delih drustvu kot
kolektivni organizaciji v &im kraj$em &asu posredujejo podatke o avtorskih delih, ki omogocajo
identifikacijo avtorskega dela ob njegovi uporabi in omogocajo dodelitev avtorskih honorarjev in

nadomestil upravi¢enemu imetniku pravic.

lzvajanje &lanskih pravic na seji skupséine

47. ¢len

Na seji skup$g&ine imajo pod pogoji, dologenimi s tem statutom in ZKUASP, pravico do sodelovanja
in glasovanja vsi ¢lani kolektivne organizacije.

Vsak &lan glasuje z glasovalnimi pravicami, kot mu pripadajo na podiagi tega statuta, -—--—=-=r-=va=m

Pravno osebo na seji skup&éine ali pri izvajanju njenih &lanskih pravic zastopa zakoniti zastopnik,
kot ga dolo&a zakon, ki ureja statusnopravno obliko pravne osebe, ali druga oseba po pooblastilu
takega zastopnika pod pogojem, da se izkaze z ustreznim pooblastiiom prej omenjenega

zakonitega zastopnika.

Zakoniti zastopnik pravne osebe in njegov poobla$¢enec izkazujeta svojo pristojnost za zastopanje
pravne osebe in/ali upraviGenost za podpis pooblastila za zastopanije s kopijo izpisa iz javne knjige
(registra), v katero je vpisana pravna oseba in je iz njenega izpisa razviden tudi zakoniti zastopnik.

Vsak &an skupséine je na posamezni seji skupééine na podiagi svojih pravic, ki so v kolektivnem
upraviljanju pri kolektivni organizaciji, zastopan samo enkrat.

Poslovodstvo kolektivne organizacije z vabilom ¢lanu na sejo skup3cine posreduje tudi podatek o
$tevilu glasov, ki jin ima ¢lan pri glasovanju.

Seja skupscine

48. len
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Skupééina deluje in odloéa na sejah, ki morajo biti sklicane najpozneje 15 (petnajst) dni pred dnem
zasedanja.

Skupstino je treba sklicati v primerih, dologenih z ZKUASP in/ali statutom ali ¢e je to v korist
kolektivne organizacije, vendar v vsakem primeru najmanj enkrat letno.

49. ¢len

Skupstino skli¢e poslovodstvo. V primeru, da poslovodstvo skup$gine ne sklice ali je ne sklice v
roku, ki je dologen z ZKUASP in/ali statutom, sklic izvede nadzomi odbor.

Skupicino je potrebno sklicati tudi, &e tako zahtevajo Clani kolektivne organizacije, katerih
glasovalne pravice dosegajo najmanj pet odstotkov vseh glasovalnih pravic, ki skupaj z zahtevo za
sklic predioZijo dnevni red skupéine, predlagane skiepe in gradiva, ki so v skladu z ZKUASP
potrebna za obravnavo.

Na zahtevo iz prej$njega odstavka mora poslovodstvo ob upostevaniju rokov, ki so doloceni s tem
statutom, skupa&ino sklicati &im prej, vendar ne pozneje kot dva meseca od predlozitve zahteve. -

Kolektivha organizacija mora obvestilo o sklicu skup$cine, v katerem morajo biti navedeni dnevni
red in predlogi sklepov, posredovati vsakemu &lanu, objavljeno pa mora biti tudi na spletni strani
Agenciie Republike Slovenije za javnopravno evidence in storitve (AJPES) in na spletni strani
kolektivne organizacije.

Vabilo na sejo skup3gine kolektivna organizacija posreduje vsem ¢lanom kolektivne organizacije.-

Nacin vabljenja ¢lanov dolo&i poslovodstvo.

50. ¢len

Sejo skupsgine vodi predsednik skup$cine, ki ga imenuje skupscina na sami seji.

Skupégina potrdi tudi zapisnikarja, ki mora biti notar.

Kvorum in odlo¢anje

51. ¢len

Kvorum skup&gine je podan, &e je ob zaZetku seje prisotnih vsaj toliko &lanov, da skupaj
predstavljajo 50 (petdeset) glasov.

V primeru, da kvorum iz prej$njega odstavka ob zaCetku seje ni podan je kvorum skup$éine podan,
&e je 10 (deset) minut po zadetku seje prisotnih vsaj 15 (petnajst) glasov.

52. ¢len

Za sprejem skupséinskega sklepa je potrebna vedina na skupscini navzocih glasovalnih pravic,
razen &e zakon (ZKUASP) ali ta statut ne dolo¢a drugace.

Osnovna dolodila za poslovanje skupséine

53. ¢len

Sklicatelj seje skupséine mora pred objavo sklica seje skup$€ine na spletni strani kolektivhe
organizacije objaviti dnevni red, predloge sklepov in gradiva.
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54. ¢len

Vsa gradiva za skup$é&ino morajo biti na dan objave obvestila o sklicu skupscine objavljena na
spletni strani kolektivne organizacije, poleg tega pa morajo biti za vpogled dosegljiva tudi v prostorih
kolektivne organizacije v &asu njenih uradnih ur.

Zastopanje na seji skups&ine po poobla$éencu

55. €len

Clan kolektivne organizacije lahko v skladu s tem statutom, ZKUASP, Zakonom o gospodarskih
druzbah, Obligacijskim zakonikom in drugo veljavno zakonsko ureditvijo, ki se nanada na
pooblaséanje in pooblastilo, pooblasti katerokoli drugo osebo, da v njegovem imenu sodeluje in
glasuje na skupséini, ¢e taksno pooblastilo ne povzroci nasprotja interesov.

Pooblasenec ima na skup&&ini enake pravice, kot jih ima ¢lan, ki ga je pooblastil. Pooblas€enec
glasuje na skupscini v skladu z navodili ¢lana, ki ga je pooblastil. Navodila pooblastencu morajo

biti jasno razvidna iz pooblastila.

Izvajanje &lanskih pravic preko poobla$&enca na seji skupscine izkljuéuje izvajanje ¢lanskih pravic
pooblastitelja ali obratno, o &emer se mora imetnik pravic jasno opredeliti ob registraciji svoje
prisotnosti pred sejo skups$cine. Ce se imetnik pravice ne opredeli, Steje, da bo svoje ¢lanske

pravice na seji izvajal osebno.

56. clen

Poobla&&enec predlozi pooblastilo drustvu kot kolektivni organizaciji najpozneje 3 (tri) delovne dni
pred zasedanjem skup$cine.

Priglasitve pooblastil, ki jih kolektivha organizacija prejme po izteku uradnih ur na dan izteka roka
iz tega &lena, so neveljavne in pooblas¢enec na seji skupscine pooblastiteljev, katerih pooblastitev

je prepozno prijavil, ne more zastopati.

Seznam navzocih in zapisnik

57. ¢len

Na skupséini se z namenom uginkovitega uveljavljanja pravic ¢lanov sestavi seznam navzocih in
zastopanih &anov ter njihovih pooblas¢encev, ki vsebuje firmo in sedeZ ali osebno ime in
prebivalisce, Stevilo glasov, ki jih ima ¢lan, ter Stevilo vseh na skupég&ini navzoéih glasovalnih pravic.

Na skup&éini se pise zapisnik, ki ga podpi$e predsednik skupséine. V zapisniku se navede kraj in
datum zasedanja, $tevilo vseh prisotnih glasovalnih pravic, sprejeti sklepi ter izid glasovanja.
Zapisnik se objavi na spletni strani kolektivne organizacije v sedmih dneh od seje.

Udelezba pristojnega organa

58. ¢len

Pristojni organ, doloden z ZKUASP, se lahko udeleZuje sej skup$§gin, vendar brez pravice
glasovanja.

Skupscina na daljavo

; t :j:‘r")j—w;
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58 a. ¢len

Skupséina se lahko sklige in izvede tudi na daljavo brez osebne prisotnosti ¢lanov. O sklicu in
izvedbi skupééine na daljavo odloéa poslovodstvo.

Udelezba in glasovanje sta na skup$éini na daljavo lahko odvisna samo od zahtev in omejitev, ki
so potrebne za ugotavljanje identitete &lanov ZdruZenja SVA ter varnega elektronskega
komuniciranja in do mere, sorazmerne za uresniditev tega cilja.

Skupséina na daljavo je skup$tina, na kateri &lani Zdruzenja SVA, organi skupsgine ter drugi
vabljeni sodelujejo s pomogjo in z uporabo vamne informacijsko-komunikacijske tehnologije, ki
omogoda razpravo in javno glasovanje na daljavo s prenoesom in snemanjem slike in zvoka ali samo
zvoka v taksni kvaliteti, da je mogode brez vsakrénega dvoma ugotoviti identiteto na daljavo
prisotnih, potrditi udelezbo in izvesti javno glasovanje.

Vsak sodelujoéi &lan ZdruZenja SVA na skup$cini na daljave mora pri ZdruZenju SVA predhodno
izvesti prijavo, s katero mu bo omogoéena varna informacijska komunikacija, pri tem pa mora sam
zagotoviti, da je njegova elektronska komunikacijska naprava povezana v omieZje, ki omogoca
prenos slike in zvoka ali samo zvoka. Clani Zdruzenja SVA se udeleZijo skup$¢ine na daljavo ali
glasujejo na njej s pomocgjo lastnih elektronskih komunikacijskih naprav.

Pri ugotavijanju sklepénosti skup$gine na daljavo za prisotne Stejejo lani Zdruzenja SVA, ki na
skupséini sodelujejo z uporabo varne informacijsko-komunikacijske tehnologije in so pravo¢asno
opravili prijavo na skup$c&ino.

Javno glasovanje se pri skupscini na daljavo izvede z uporabo varne informacijsko-komunikacijske
tehnologije.

Pri uresnitevanju glasovalne pravice z uporabo elektronskih komunikacijskih naprav in s pomocjo
varne informacijsko-komunikacijske tehnologije mora Zdruzenja SVA ¢lanu, ki je uresniceval
glasovalno pravico, brez odlasanja v elektronski obliki potrditi sprejem v elektronski obliki oddanega

glasu.

V kolikor niso v nasprotju s tem ¢&lenom, se vse ostale dologbe tega statuta glede skupscine
smiselno uporabljajo tudi za skups¢ino na daljavo.

Pristojnosti skupscine

59. &len

Skupscina odloda o:

- sprejemu statuta in vsaki spremembi statuta;

- imenovanju, razresitvi, prejemkih ter drugih denarnih in nedenarnih ugodnostih élanov
nadzornega odbora;

- pravilih o delitvi zbranih avtorskih honorarjev in nadomestil, do katerih so upravi¢eni
imetniki pravic;

- pravilih o uporabi nerazdeljenih zneskov zbranih avtorskih honorarjev in nadomestil;-----—

- pravilih o politiki vlaganja zbranih avtorskih honorarjev in nadomestil v bancne depozite in
uporabi teh prihodkov;

- pravilih o stroskih poslovanja;
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- uporabi nerazdeljenih avtorskih honorarjev in nadomestil;

- pravilih o namenskih skladih;

- pravilih o obviadovanju tveganj;

- odobritvi zdruzitve, ustanovitvi podruznice in pridobitvi deleza v zunanjem izvajalcu; -==----

- imenovanju revizorja;

- sprejemu letnega porocila;

- potrditvi pogodbe z zunanjim izvajalcem in njenih sprememb in

- sprejemu finanénega nacrta in o drugih vprasanjih iz zadnje alineje 1. odstavka 25. ¢lena
ZKUASP.

Nadzorni odbor

60. clen

Nadzorni odbor sestavlja pet &lanov, ki jih izmed ¢lanov kolektivne organizacije za mandatno dobo
&tirih (4) let imenuje skup3Zina.

Za é&lane nadzornega odbora so imenovane osebe, ki v skladu z dologili tega statuta prejmejo
najvigje $tevilo glasov ¢lanov skupscine po posamezni kandidacijski listi. Clani nadzornega odbora

so lahko ponovno imenovani.

Za &lana nadzornega odbora ne more biti imenovana oseba, ki ne more biti &lan organa vodenja
ali nadzora v skladu z zakonom, ki ureja gospodarske druzbe.

Glan nadzorega odbora pri opravijanju svojih nalog v korist drustva kot kolektivne organizacije,
njenih &lanov in imetnikov pravic, katerih pravice kolektivho upravlja, ravna s skrbnostjo vestnega

in postenega gospodarstvenika.

61. ¢len

Imenovanje v nadzorni odbor se v skladu z dolodili tega statuta izvede na skup$éini izmed pred
skup$éino predlaganimi kandidati. Posameznega kandidata lahko predlaga najmanj 5 (pet) ¢lanov.

Predloge $e pred sklicem seje skupscine, na kateri bo potekalo imenovanje ¢lanov nadzornega
odbora, zbira poslovodstvo najpozneje do 3 (tri) delovne dni pred objavo sklica seje skupscine.
Poslovodstvo imetnike pravic na svoji spletni strani pozove k podaiji kandidatov za imenovanje v

nadzorni odbor.

Kandidati se glede na predlog ali po lastni izjavi lahko uvrstijo na eno od treh (3) kandidacijskih list,
ki se oblikujejo tako, da v skladu z dolo¢ili tega statuta omogotaijo praviéno in uravnoteZeno sestavo

nadzornega odbora:

- ena (1) kandidacijska lista za kandidate iz vrst avtorjev likovnih del, iz katere se bosta
imenovala za &lana nadzornega odbora dva (2) kandidata, ki bosta prejela najvec glasov,
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- ena (1) kandidacijska lista za kandidate iz vrst avtorjev fotografskih del, iz katere se bosta
imenovala za ¢lana nadzornega odbora dva (2) kandidata, ki bosta prejela najve¢ glasov
in

- ena (1) kandidacijska lista za kandidate iz vrst vizualnih avtorjev s podro¢ja novih medijev,
iz katere se bo imenoval za élana nadzornega odbora en (1) kandidat, ki bo prejel najvec
glasov.

62. ¢len

Ce imenovanje kandidatov iz prej§njega &lena ni uspesno, se obstoje¢im €lanom nadzornega
odbora podali$a mandat do imenovanja novih ¢lanov nadzomega odbora na prvi naslednii
skupséini.

63. ¢len

V primeru, da mandat predasno preneha enemu ali ve¢ élanom nadzornega odbora, pri tem pa
ne gre za prenehanje mandata celotnemu nadzornem odboru, mora skup$¢ina imenovati novega
¢lana nadzornega odbora.

Novemu &anu nadzornega odbora traja mandat do trenutka, ko bi mandat sicer iztekei &lanu
nadzornega odbora, katerega je nadomestil.

Za imenovanje iz prvega odstavka tega &lena se smiselno uporabljajo dolotila tega statuta, ki
doloé&ajo imenovanje &lanov nadzornega odbora.

Predsednik nadzornega odbora

64. ¢clen

Delo nadzornega odbora vodi predsednik nadzomega odbora, ki ga z vegino oddanih glasov Clanov
nadzornega odbora med sabo izvolijo ¢lani nadzornega odbora.

Pristojnosti nadzornega odbora

65. ¢len

Nadzorni odbor poleg nalog, doloéenih v 27. ¢lenu ZKUASP:

imenuje direktorja;

- daje soglasje k nakupu, prodaji ali hipotekam na nepremiéninah;

- daje soglasje k najemu posojil ali zagotavljanju zavarovanja za posojila;

- daje soglasje k sprejemu tarife oz. skienitvi skupnega sporazum, ki dolo¢i tarifo; -—---—-—-

- daje soglasje k sprejemu sklepov na skup$cini druge kolektivne organizacije, katere
¢lanica je Zdruzenje SVA, k.o.;

- daje soglasje poslovodstvu za sklenitev posameznih poslov nad vrednostio 15.000
(petnajsttiso¢  00/100) EUR letno, ki $tejejo med strodke poslovanja kolektivne
organizacije.

Dolo¢ba zadnje alineje prej$njega odstavka se ne nanasa na sklepanje pogodb z uporabniki del in
na sklepanje sporazumov s tujimi kolektivnimi organizacijami.
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Delo nadzornega odbora

66. ¢len

Nadzorni odbor deluje na sejah, ki jih najmanj enkrat v Cetrtletju skli¢e predsednik nadzornega
odbora. Nadzorni odbor lahko odlo&a tudi na korespondenénih sejah oz. na dopisni nacin z uporabo

informacijske tehnologije.

Vsak &lan nadzornega odbora ima en glas. Nadzorni odbor je sklepcen, e so pri sklepanju navzoci
(oz. korespondené&no prisotni) vsaj trije €lani, razen e statut dolota drugace. Za veljavnost sklepa
nadzornega odbora je potrebna vecina oddanih glasov. V primeru enakega $tevila glasov je
odlogilen glas predsednika nadzornega odbora, ¢e ni s statutom dolodeno drugade.-—--—-—=-==——---

Na sejah nadzornega odbora se pise zapisnik, ki ga podpise predsednik nadzornega odbora. V
primeru korespondenéne seje zapisnik pripravi predsednik nadzornega odbora, nadzorni odbor pa
ga obravnava na svoji prvi naslednji seji, lahko pa tudi korespondenéno, &e s tem sogla$ajo vsi

¢&lani nadzornega odbora.

Nadzorni odbor sprejme poslovnik o svojem delu z vegino glasov svojih ¢lanov.

Poslovodstvo

67. clen

Posle kolektivne organizacije samostojno in na lastno odgovornost vodi poslovodstvo, ki tudi
zastopa in predstavija drustvo kot kolektivno organizacijo.

Poslovodstvo predstavija direktor, ki je obenem zakoniti zastopnik drustva kot kolektivne
organizacije.

Mandat direktorja traja 4 (tiri) leta, z moznostjo ponovnega imenovanja.

Delovna telesa

68. clen

Poslovodstvo lahko za obravnavo posameznih vprasanj ali podrogij v zvezi z opravljanjem
dejavnosti drustva kot kolektivne organizacije imenuje delovna telesa, katerih sestavo, ¢as in
podro&je delovanja ob imenovanju vsakega delovnega telesa posebej dolo¢i poslovodstvo.-----—--

Direktor

69. ¢len

Pagoje, ki jih mora pred imenovanjem izpolnjevati direktor, doloci nadzorni odbor.

Poroéanje poslovodstva

70. ¢len

Poslovodstve najmanj enkrat v Cetrtletju porota nadzornemu odboru o poslovanju drustva kot
kolektivne organizacije in o poteku poslov, e posebej o znesku vseh zbranih avtorskih honorarjev
in nadomestil in strogkih poslovanja, pri éemer mora vse te podatke izkazati v skiadu z ZKUASP. -

Viri in vodenje finanénih prihodkov

-
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71. ¢len

Viri finan&nih prihodkov za opravljanje dejavnosti kolektivne organizacije so:

avtorski honorariji in nadomestila, zbrana s kolektivnim upravljanjem pravic, —-—-—--—----—

- prihodki, pridobljeni iz banénih depozitov,

- lastna sredstva ter prihodki iz teh sredstev,

- prihodki iz naslova upravljanja avtorskih honorarjev in nadomestil za druge kolektivne
organizacije na podlagi sporazuma o zastopanju,

- prihodki iz naslova opravijanja administrativno-tehninih nalog za druge kolektivne
organizacije, ki se lahko namenijo le za znizevanje stro$kov poslovanja,

- prihodki iz morebitnih drugih virov, na primer (a ne izkljuno) donacije, darila ... --—------

72. ¢len

Kolektivna organizacija na svojih ra¢unih lo¢eno vodi:

- zbrane avtorske honorarje in nadomestila ter prihodke, pridobljene iz ban¢nih depozitov,
za vsako vrsto pravic posebej in vsako vrsto uporabe posebej;

- morebitna lastna sredstva in prihodke iz teh sredstev ter prihodke iz naslova upravijanja
avtorskih honorarjev in/ali nadomestil za druge kolektivne organizacije na podlagi
sporazuma o zastopanju za vsako vrsto pravic posebe;j.

Namenski skladi

73. ¢len

Kolektivna organizacija ima oblikovan en namenski sklad avtorjev likovnih in fotografskih del. --—-

Sredstva sklada se vodijo loéeno na radunu drustva kot kolektivne organizacije po vrsti pravic in
vrsti uporabe.

Nacin zbiranja podatkov o varovanih delih in pravicanh, ki jih upravlja kolektivna organizacija

74. &len

Kolektivna organizacija zbira podatke o varovanih avtorskih delih zlasti:

- od imetnikov pravic ali njihovih zastopnikov,

- iz razpolozljivih mednarodnih baz podatkov,

- od tujih kolektivnih organizacij,

-z izvajanjem svojih obveznosti iz 35. &lena ZKUASP,

- od uporabnikov.

Prijava in zbiranje podatkov




75. Clen

Imetnik pravic lahko kolektivno organizacijo pooblasti za kolektivno upravijanje svojih pravic na
dologenem delu, za doloeno ozemlje oz. za dolo&ene vrste pravic. Pooblastilo lahko imetnik pravic
na enak naéin tudi preklice. Preklic pooblastila uginkuje s koncem obratunskega leta. —--------——-

Zdruzenje SVA podatke o likovnih in fotografskih delih, v zvezi s katerimi ZdruZzenje SVA upravlja
pravice, in o pravicah, ki jih upravija po pooblastilu imetnika pravic ali po zakonu, zbira ziasti: ------

- od &lanov in imetnikov pravic ali njihovih zastopnikov;

- iz javno dostopnih domadih baz podatkov;

- od tujih kolektivnih organizacij;

- od krovnih mednarodnih organizacij s podrog&ja pravic, Ki jih upravija ZdruZenje SVA, in iz
njihovih baz podatkov;

- zizvajanjem svojih obveznosti iz 35. Elena ZKUASP,

- od uporabnikov.

Pri izvajanju kolektivnega upravljanja pravic ZdruZenje SVA obdeluje podatke:

- o uporabi del,

- odelihin

osebne ter druge podatke, potrebne za identifikacijo ali lociranje imetnikov pravic in
izplagilo avtorskih honorarjev in nadomestil.

Vsak élan ali imetnik pravic mora Zdruzenju SVA prijaviti svoja varovana dela in ob tem navesti vse
podatke, ki bi lahko vplivali na delitev ali na izplacilo avtorskih honorarjev ali nadomestil, ter javljati
vsako spremembo svojih podatkov, ki so potrebni za izvajanje dovoljenja ZdruZzenja SVA.-----—-—

Podatki o avtorskem delu, ki jih je potrebno posredovati kolektivni organizaciji in predstavljajo
podatke, potrebne za dodelitev avtorskih honorarjev in nadomestil, kot so npr.:

naslov dela

podatki o avtorju dela

- vrsta dela

- leto in drzava nastanka

- podatki o imetniku pravic, ¢e imetnik pravic ni hkrati tudi avtor dela sam (ime in priimek,
davéna ali druga ustrezna ID Stevilka).

Podatki o avtorju dela, ki jih je potrebno posredovati drustvu kot kolektivni organizaciji in
predstavijajo podatke, potrebne za izpladilo avtorskih honorarjev in nadomestil ter z njimi

povezanimi davénimi obveznostmi, kot so npr.:

- ime in priimek
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- datum, kraj in drzava rojstva

- stalno ali zadasno bivali§¢e

- kontaktni podatki (telefon, e-posta)

- davéna $tevilka ali druga ustrezna ID $tevilka in drzavljanstvo

- §tevilka TRR in naziv banke, pri kateri je TRR odprt.

Podatke o tujih avtorjih, ki kolektivni organizaciji niso neposredno podpisali pooblastila ali
posredovali podatkov, potrebnih za obradun in izplacilo avtorskih honorarjev in nadomestil,
kolektivna organizacija pridobiva od pogodbenih zastopnikov repertoarja tujih kolektivnih
organizacij, s katerimi ima sklenjene sporazume.

Pooblaséenci imetnikov pravic

76. ¢len

Imetniki pravic lahko svoje materialne pravice upravljajo tudi preko pooblasc¢encev. ---—----------—-

Pooblas&enci imetnikov pravic morajo predioziti zlasti:

- pooblastilo za zastopanje z navedbo obsega pooblastila (kot so &as trajanja pooblastilnega
razmerja, teritorij, vrsta pravice, vrsta uporabe ...),

- vse, za dodelitev in izplagilo potrebne podatke o upraviéencu z ustreznimi dokazili,---------

- navedba avtorskih del, na katere se pooblastilo iz prve alineje tega odstavka nanasa, ---—

- izjavo, da pooblas&enec kazensko in odSkodninsko odgovarja za pravilnost in resnicnost
predloZenih podatkov in navedenih dejstev.

77. ¢len

Vsi prijavitelji avtorskih del so dolzni drustvu kot kolektivni organizaciji prijaviti resniéne in popolne
podatke, ki so predmet prijave. Za resni¢nost podatkov prijavitelj jamci s kazensko in od$kodninsko
odgovornostjo.

Drustvo kot kolektivna organizacija ne odgovarja za morebitne nepravilnosti v obratunu, do katerih
je priglo zaradi nepravilne ali nepopolne prijave podatkov.

Repertoar kolektivhe organizacije

78. ¢len

Repertoar drustva kot kolektivne organizacije sestavijajo avtorska likovna in fotografska dela, ki v
skladu z ZASP uzivajo varstvo in na katerih drustvo kot kolektivna organizacija upravija pravice v
skladu z doloc¢bami ZKUASP.

Kolektivna organizacija repertoar vodi v elektronski obliki.

Nacin vpogleda v repertoar

79. ¢len
T
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vé A e Vizualnih Avtorjev

Kolektivna organizacija mora na izrecno zahtevo najpozneje v 15 (petnajst) dneh podati podatek o
tem, ali je konkretno avtorsko delo varovano.

Dejanski stroski priprave informacije iz prejSnjega odstavka bremenijo tistega, ki podatek zahteva.

Repertoar kolektivne organizacije je v elektronski obliki ter je javno in prosto dostopen na spletnem
mestu drustva kot kolektivne organizacije. Repertoar se redno posodablja skladno s prejetimi

podatki.

—eeeene- Temeljno pravilo delitve zbranih avtorskih honorarjev in nadomestil ---------——--

80. élen

Delitev avtorskih honorarjev in nadomestil je urejena v Pravilih o delitvi nadomestil oz. avtorskih
honorarjev.

Javnost dela

81. ¢len

Druétvo kot kolektivna organizacija obves¢a zainteresirano javnost o svojem delovanju zlasti preko
svoje spletne strani.

Komuniciranje s ¢lani

82. ¢len

Drustvo kot kolektivha organizacija imetnikom pravic, katerih pravice kolektivno upravija, in svojim
glanom zagotavlja, da z njo komunicirajo v elektronski obliki, vkljuéno za namene izvajanja pravic

¢lanov.

Pravica imetnika pravic do vpogleda

83. clen

Drustvo kot kolektivna organizacija mora v primeru prejema obrazlozene zahteve zainteresiranemu
imetniku pravic nemudoma omogociti vpogled v dokumente in podatke kolektivne organizacije.—-

Imetnik pravic mora pred vpogledom v dokumente in podatke iz prejnjega odstavka podpisati
izjavo o varovanju poslovnih skrivnosti. Imetnik pravic je kazensko in od$kodninsko odgovoren za

razkritje posiovnih podatkov tretjim osebam.

Obveséanje imetnika pravic

84. ¢len

Kolektivna organizacija zagotavlja obves¢anje posameznega imetnika pravic preko elektronske
oziroma, kadar to ni mogog&e preko navadne poste.

Obvesécanje javnosti

85. ¢len

Drustvo kot kolektivna organizacija na svoji spletni strani za javnost prosto dostopno objavi
dokumente in vsebine iz 39. élena ZKUASP.
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Dokumenti in podatki iz prejsnjega odstavka se na spletni strani sprotno posodabljajo, letno
poroéilo, skupaj z revizorjevim porocilom pa je na spletni strani objavljeno najmanj pet let od
njegovega sprejema.

Regevanje sporov

86. ¢len

Vsak &lan in imetnik pravic ali tuja kolektivna organizacija, s katero ima kolektivna organizacija
sklenjen sporazum o zastopanju, lahko - ne glede na moznosti, ki jih ponuja obstojedi pravni red -
zlasti v zvezi s pooblastilom za upravijanje pravic, pogoji Slanstva, zbiranjem in delitvijo avtorskih
honorarjev in nadomestil ter stro$ki poslovanja, poda pritozbo poslovodstvu.

Pritozbo lahko poda tudi zavezanec za placilo avtorskih honorarjev in nadomestila vendar le v zvezi
z zbiranjem avtorskih honorarjev in nadomestila.

Pritozbo, ki mora biti obrazlozena in kateri morajo biti priloZeni vsi dokazi, katere lahko pridobi
pritoznik sam, ter navedeni dokazni predlogi za izvedbo tistih dokazov, ki naj jih izvede
poslovodstvo v postopku resevanja pritozbe oz. za pridobitev dokazov, katerih pritoZnik utemeljeno
in izkazano ne more pridobiti sam, mora vioZiti najpozneje v roku 60 (8estdeset) dni od ugotovitve
zatrjevane krsitve ali nepravilnosti, poslovodstvo pa mora o pritoZbi odlogiti v roku 60 (3estdeset)
dni od dneva prejema pritozbe in svojo odlogitev v pisni obliki poslati pritozniku, ali pa mu v istem
roku sporoditi, da bo za odlogitev zaradi okoli§¢in, ki jih mora v obvestilu pritozniku izrecno navesti
oz. opisati, potreboval dlje &asa. V tem primeru mora navesti tudi okvirni rok za sprejem odlotitve,
ki v nobenem primeru ne sme biti dalj$i od 60 (Sestdeset) dni, od dne, ko bo pritozniku poslal
obvestilo o podalj$anju roka za odlogitev poslovodstva.

Poslovodstvo mora v primeru, da pritoZbi ne ugodi, svojo odlogitev obrazloZiti.

Odlotitev poslovodstva je dokon¢na.

Razmerje med ustanovitelji in kolektivno organizacijo

87. ¢len

Dokler ima drustvo kot kolektivna organizacija dovolienje za kolektivno upravljanje pravic,
ustanoviteli oz. osebe, ki jim zakonodaja, katera ureja statusno obliko daje dologene
ustanoviteljske pravice, nimajo nikakrénih ugodnosti ali vedjih pravic, Ki sicer pripadajo drugim
imetnikom pravic v skladu z dolo¢ili ZKUASP ali tega statuta.

Sprejemanje sprememb in dopolnitev temeljnega akta

88. ¢len

Temeljni akt in njegove spremembe sprejema skupscina, tistopis pripravlja poslovodstvo. -------—-

Nezmoznost prenehanja

89. ¢len

Drustvo kot kolektivha organizacija ne more prenehati po volji Elanov.

Premozenje drustva kot kolektivne organizacije v primeru odvzema dovoljenja za kolektivho
upravljanje pravic

Fory-
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90. ¢len

V primeru odvzema dovoljenja za kolektivno upravijanje pravice do nadomestila se glede
premoZenja, ki ga je drustvo kot kolektivna organizacija pridobilo v &asu trajanja dovoljenja, zbranih
in neizplaéanih avtorskih honorarjev in nadomestil ter prihodkov, pridobljenih iz banénih depozitov,
uporabljajo dologila 76. tlena ZKUASP.

Prehodne dolocbe

91. ¢len

Ta statut zaéne veljati s trenutkom njegovega sprejema, pri Gemer:

1. dologila poglavia b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE (od 32. &lena) se uporabljajo od
dokonénosti dovolienja Urada RS za intelektualno lastnino (v nadaljevanju: Urad); e Urad
zavine ali zavrZze viogo za izdajo dovoljenja ali, ce drustvo vlogo umakne ali ¢e mu je
pravnomo&no odvzeto dovoljenje, se doloéila poglavja b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE (od

32. &lena) ne uporabljajo;

2. doloéila poglavja a) SPLOSNI DEL (od 1. do 31. &lena) se uporabljajo do dokonénosti
dovoljenja Urada; ¢e je dovoljenje pravnomoéno odvzeto, se doloCila poglavja a) SPLOSNI

DEL (od 1. do 31. ¢lena) zaCnejo ponovno uporabljati.

02. &len

Z dokonénostio dovoljenja za kolektivno upravljanje pravic ¢lanom upravnega odbora preneha
mandat. Do imenovanja poslovodstva po dolocbah poglavja b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE (od
32. ¢lena) opravija naloge poslovodstva kot vrSilec dolznosti dosedaniji predsednik drustva. --=-—---

Vréilec dolznosti poslovodstva v roku najkasneje 45 (petindtirideset) dni od prejema dovoljenja za
kolektivno upravljanje pravic do nadomestila sklice skup&gino, ki imenuje nadzorni odbor v skladu
z dologbami poglavia b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE (od 32. &lena). Z dnem imenovanja
nadzornega odbora v skiadu z dolo&bami poglavja b) KOLEKTIVNO UPRAVLJANJE prenehajo

mandati morebitnim dotedanjim ¢lanom nadzornega odbora.

Najkasneje v roku 7 (sedem) delovnih dni od svojega imenovanja nadzorni odbor skli¢e
konstitutivno sejo, na kateri imenuje poslovodstvo v skladu z doloébami poglavja b) KOLEKTIVNO

UPRAVLJANJE (od 32. ¢lena).

Konéne doloébe

93. ¢len

Z dnem sprejema tega statuta preneha veljati statut z dne 5.9.2024 (petega septembra dvatiso¢
stiriindvajset).

V Ljubljani, 25.9.2025 (petindvajsetega septembra dvatiso¢ petindvajset)
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